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Администрация муниципального образования «Приморский муниципальный район»

распоряжение

от 08  мая 2013 г.







       
       № 1017р

г. Архангельск

О внесении дополнения  в  Порядок формирования и использования резерва  управленческих  кадров  муниципального образования «Приморский муниципальный район» 
В  целях совершенствования деятельности по формированию и использованию резерва управленческих кадров муниципального образования «Приморский муниципальный район» 
1. Внести следующее  дополнение  в  Порядок  формирования и использования  резерва управленческих кадров муниципального образования «Приморский муниципальный район», утвержденный  распоряжением  от 28.09.2011  № 1961р  «О  резерве  управленческих  кадров  муниципального образования  «Приморский муниципальный район», 
1)  пункт 2.1.  дополнить абзацем  следующего  содержания:
«Для кандидатов в  резерв  управленческих  кадров, рекомендуемых по результатам участия  в  Дне  молодежного самоуправления (Дне дублера), проводимом в администрации муниципального образования «Приморский муниципальный район», устанавливаются  следующие  требования: возраст  от  22  лет, наличие  высшего  профессионального  образования  и  стажа  работы  не  менее 1 года.».

2. Настоящее  распоряжение  вступает в силу со  дня его подписания. 

Исполняющий полномочия

главы муниципального образования



         В.А. Рудкина
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